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Eigenbetriebssatzung Baderbetriebe
der Stadt Herborn
im Lahn-Dill-Kreis

Aufgrund der 88 5, 51 und 127 der Hessischen Gataemdnung (HGO) in der Fassung vom
01.04.1993 (GVBI. 1 S. 534), der 88 1 und 5 degfihgtriebsgesetzes (EigBGes) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 09. Juni 1989 (GVBI. | 8), Fuletzt gedndert durch Gesetz vom 20.

Mai 1992 (GVBI. | S. 170) hat die Stadtverordnetgsammlung der Stadt Herborn am 16.

September 1993 folgende Betriebssatzung, geandieth dnderungssatzung vom 22.5.1997

und Anderungssatzung (EURO-Einfiihrungssatzung)2®i0.2001, beschlossen:

g1
Rechtsform
Die o6ffentlichen Schwimmbé&der der Stadt Herborndearmit Wirkung ab 01. Januar 1994 als

Eigenbetrieb in entsprechender Anwendung der Voifseh des Eigenbetriebsgesetzes und der
Bestimmungen dieser Betriebssatzung gefuhrt.

§2
Zweck des Eigenbetriebes

(1) Zweck des Eigenbetriebes ist der Betrieb ueduterhaltung des Wellenbades und der
Freibader in Herborn.

(2) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Betriebszwéakernden und ihn wirtschaftlich

berihrenden Hilfs- und Nebengeschafte betreibabesondere sich auch an anderen
Unternehmen beteiligen.

§3
Name des Eigenbetriebes
Der Eigenbetrieb flhrt die Bezeichnung "BaderbbtHierborn”.
§4
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 664-680
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85
Betriebsleitung

(1) Der Magistrat bestellt zur Leitung des Eigenikebes einen Betriebsleiter.

(2) Der Magistrat erlaf3t mit Zustimmung der Betsiebbmmission eine Geschaftsordnung.

§6
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) Die Betriebsleitung vertritt vorbehaltlich 8Abs. 2 EigBGes die Stadt in den
Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit dieseg nach 88 5, 8 EigBGes oder einer der
Vorschriften dieser Betriebssatzung der Entschegdler Stadtverordnetenversammliung
oder des Magistrates obliegen.

(2) Die Vertretung erfolgt durch den Betriebsleiter

(3) Erklarungen in Angelegenheiten des Eigenbetsebdurch die die Stadt verpflichtet werden
soll, bedurfen der Schriftftorm; im Rahmen der |aalen Betriebsfiihrung werden sie von
dem nach Abs. 2 Vertretungsberechtigten abgegéieinbrigen sind sie nur
rechtsverbindlich, wenn sie vom Birgermeister a@@nem allgemeinen Vertreter sowie von
einem weiteren Mitglied des Magistrats handsclctitlnterzeichnet und mit dem
Dienstsiegel der Stadt versehen sind (8 71 HGOj dfuVorschrift des 8 3 Abs. 4 EigBGes
wird besonders verwiesen.

(4) Im Rahmen der laufenden Betriebsflihrung kaerBditriebsleitung besondere
Betriebsangehdrige zur Vornahme bestimmter Geseldr bestimmter Arten von
Geschaéften in der Form des vorstehenden Abs. 31Saitmachtigen.

(5) Der Name des Vertretungsberechtigten und defabgnseiner allgemeinen
Vertretungsbefugnisse werden durch den Magistfahtiich bekanntgemacht.

(6) Der Vertretungsberechtigte unterzeichnet utden Namen des Eigenbetriebes; die gemal
vorstehendem Abs. 4 ermachtigten Betriebsangehbgggebenenfalls mit dem Zusatz "im
Auftrag".

(7) Bei Erklarungen Dritter in Angelegenheiten &ggenbetriebes gegentber der Stadt gentigt
die Abgabe gegenliber dem nach Abs. 5 bekanntgeemaBletriebsleiter.

§7
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Der Betriebsleitung obliegt die laufende Bdisiihrung. Dazu gehdren alle Malinahmen,
die zur Aufrechterhaltung des Betriebes laufendveatlig sind, insbesondere:
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1. die Bewirtschaftung der im Erfolgsplan veranagkén Aufwendungen und Ertrage;

2. die Beschaffung von Vorraten im Rahmen einetsefraftlichen Lagerhaltung;

3. die Anordnung von Instandsetzungsarbeiten;

4. der Einsatz des Personals;

5. die Aufstellung des Wirtschaftsplanes und defjéinrigen Finanzplanung sowie des
Jahresabschlusses, des Lageberichtes, des Antardpveises sowie der Zwischen-

berichterstattung;

6. die Beschaffung von Roh-, Hilfs- und Betriebffsto sowie Investitionsgutern des
laufenden Bedarfs;

7. der Vorschlag fur die Ergebnisverwendung;
8. die nach dem Gesetz erforderliche Berichterstgtvor der Betriebskommission;

9. die Organisation der Verwaltung, die BeobachtiegKostenentwicklung sowie die
Uberwachung des Betriebsablaufes;

10. der Abschluf3 von Vertragen, deren Wert im Hfalle2.556,-- € nicht Ubersteigt;

11. die Stundung von Zahlungsverpflichtungen bi§¥4,-- € gegentiber demselben
Zahlungspflichtigen, langstens fur 18 Monate;

12. der Erlal? von Forderungen im Einzelfall bisl53,-- € mit Zustimmung des
Magistrats bis zu 2.556,-- €.

(2) Die Betriebsleitung hat die Betriebskommisditer alle wichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten. DendférVerwaltung des Finanzwesens sowie
dem fur die Verwaltung des Eigenbetriebes zust@mliditglied des Magistrats hat sie den
Entwurf des Wirtschaftsplanes, des Jahresabscklussse Anlagennachweises, des
Lageberichts, die vierteljahrlichen Zwischenbermglitie Ergebnisse der Betriebsstatistik
sowie etwaige bedeutsame Kostenrechnungen deslieigees zur Kenntnis zu bringen;
diese kbénnen von der Betriebsleitung die Erteilaltgy sonstigen fur die Finanzwirtschaft
der Stadt wesentlichen Ausktinfte verlangen.

§8
Betriebskommission
(1) Der Betriebskommission gehoren an:

1. Sieben Mitglieder der Stadtverordnetenversamgi(und die gleiche Anzahl von
Stellvertretern), die von dieser fur die DaueeilNahlzeit aus ihrer Mitte zu wahlen
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sind,
2. kraft ihres Amtes

a) der Burgermeister oder in seiner Vertretumgven ihm zu bestimmendes
Mitglied des Magistrats,

b) zwei weitere Mitglieder des Magistrats (und dieiche Anzahl von Stell-
vertretern), die von diesem zu benennen sind.

3. Zwei Mitglieder des Personalrates des Eigerddes (und die gleiche Anzahl von
Stellvertretern), die auf dessen Vorschlag vanSiadtverordnetenversammlung nach
den Grundsatzen der Mehrheitswahl fir die DaeeMdahlzeit des Personalrates zu
wéhlen sind.

(2) Den Vorsitz in der Betriebskommission fuhrt @érgermeister oder ein von ihm bestimmter
Vertreter. An den Sitzungen der Betriebskommissiiommt die Betriebsleitung teil. Sie ist
auf Verlangen zu dem Gegenstand der Verhandlung&dzn. Sie ist verpflichtet, der
Betriebskommission auf Anforderung Auskinfte zu Benatungsgegenstanden zu erteilen.
Der Leiter der Stadtkammerei nimmt an der Sitzuagtend teil

§9
Aufgaben der Betriebskommission

(1) Die Betriebskommission tiberwacht die Betrieisiegy und bereitet die nach dem
Eigenbetriebsgesetz und dieser Betriebssatzunglerficthen Beschliisse der
Stadtverordnetenversammlung vor. Sie kann Auslgoviie Akteneinsicht verlangen.

(2) die Betriebskommission hat einer Malinahme driébsleitung zu widersprechen, wenn sie
das Recht verletzt oder das Wohl der Stadt odeEggEnbetriebes gefahrdet. Der
Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Uber didige Angelegenheit entscheidet der
Magistrat.

(3) Die Betriebskommission ist unbeschadet deriBesting in Abs. (1) fur folgende
Angelegenheiten zustandig, soweit sie nicht zu@eschéften der laufenden
Betriebsfuhrung gehéren:

1. Stellungnahme zum Wirtschaftsplan und Vorlagdem Magistrat zur Weiterleitung
an die Stadtverordnetenversammlung;

2. Stellungnahme zu den Vorschlagen der Betridisigifiir die Festsetzung der allge-
meinen Lieferbedingungen und der allgemeinenf&ari

3. Genehmigung von Geschéften aller Art im Rahnmen\Wirtschaftsplanes, deren Wert
2 v.H. des Stammkapitals gem. § 3 der Betriebasgtim Einzelfall Ubersteigt;
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4. Verflgung Uber Vermdgensgegenstande, die zurdédoermogen (8 10 Abs. 1
EigBGes) gehoren, insbesondere Erwerb, Veraugemad Belastung von Grundstlcken,
Schenkungen und Darlehnshingaben bis zu einenh\Werl0.226,-- € im Einzelfall;

5. Stellungnahme zum Jahresabschluf3, zum Lagebaridrzum Vorschlag fur die Ge-
winnverwendung;

6. Stellungnahme zur Einstellung, Beférderung undassung von Beamten und leitenden
Angestellten;

7. Vorschlag fur den Prifer fir den Jahresabschluf3;

8. Entscheidung lUber die Fihrung eines Rechtssreitd den Abschlul? von Vergleichen,
wenn sie gro3ere Bedeutung haben, d.h. den Betragd.556,-- € Ubersteigen;

9. Zustimmung zu Vertrdgen von grof3erer Bedeutung;

10. Verzicht auf Forderungen und Stundung von Zadduerpflichtungen, die 614,-- € im
Einzelfall Ubersteigen.

(4) Durch Anderung der Betriebssatzung kann didt8¢sordnetenversammiung der
Betriebskommission zusatzliche Angelegenheitentidggn. Die in der Satzung
festgelegten Rechte der Stadtverordnetenversamroldeigdes Magistrats dirfen jedoch
dadurch nicht geschmaélert werden.

(5) Die Betriebskommission hat den Magistrat Ubleraichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und @uhVerlangen Auskunft zu erteilen.

(6) In den in Abs. 3 genannten Angelegenheiten kh@mBetriebsleitung in dringenden Féllen,
wenn die vorherige Entscheidung der Betriebskomomssicht eingeholt werden kann, die
erforderlichen Mal3nahmen von sich aus anordnemvéfiehat sie dem Vorsitzenden der
Betriebskommission unverziiglich Kenntnis zu geben.

§10
Aufgaben des Magistrats

(1) Der Magistrat sorgt daftir, dal3 die Verwaltumgl ¥irtschaftsfihrung des Eigenbetriebes
mit den Planungen und Zielen der Stadtverwaltung&inklang stehen. Erfullt die
Betriebskommission eine ihr durch das Eigenbetgebstz oder die Betriebssatzung
zugewiesene Aufgabe nicht, so fordert sie der Magisinter Bestimmung einer
angemessenen Frist zur Erfullung der Aufgabe adhrergebnislosem Ablauf der Frist
Ubernimmt der Magistrat die Aufgabe und entscheadstelle der Betriebskommission.

(2) Der Magistrat hat einen Beschlul3 der Betriebwgkission nach Anhérung der
Betriebskommission aufzuheben, wenn dieser dastRedetzt; er kann ihn &ndern, soweit
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er gegen die Planungen und Ziele der Stadtverwgherstof3t.

(3) Der Magistrat regelt das Verfahren und den G&tsgang der Betriebskommission durch
eine Geschaftsordnung.

§11
Aufgaben der Stadtverordnetenversammlung

(1) Die Stadtverordnetenversammlung als das obéngtan der Stadt hat insbesondere nach
MaRgabe der 88 127 und 127 a HGO Uber alle Grunelgéitentscheiden, nach denen der
Eigenbetrieb der Stadt gestaltet und wirtschaftjeleitet werden soll. Auf die ihr nach den
Bestimmungen des Eigenbetriebsgesetzes und diesgelidsatzung zustehenden
Entscheidungen darf sie nicht verzichten.

(2) Sie ist insbesondere zustandig fur:

1.

2.

ErlaR und Anderung der Betriebssatzung;
Wesentliche Aus- und Umgestaltung oder Auflosdeg Eigenbetriebes;

Verschmelzung mit anderen Eigenbetrieben odewaimdlung in eine andere
Rechtsform;

BeschluRRfassung Gber den Wirtschaftsplan nddhBigBGes;

Festsetzung der allgemeinen Tarife;

Zustimmung zu erfolggefahrdenden Mehraufwendongel zu Mehrausgaben nach
Mal3gabe des § 16 Abs. 3 und 8 17 Abs. 8 EigBi@skesondere zu Mehrausgaben
fur Einzelvorhaben des Vermdgensplanes, die H&8cAnsatzes lberschreiten,

mindestens aber Uber 2.556,-- € liegen;

Verfigung tber Vermogensgegenstande, die zurdeseermogen (8 10 Abs. 1
EigBGes) gehoren, deren Wert im Einzelfall 10,226 Gbersteigt;

Entscheidung tber die Verminderung des Eigetdapgem. § 11 Abs. 4 EigBGes;
Ubernahme von neuen Aufgaben, insbesondere édwgling sonstiger Unternehmen

und Einrichtungen der Stadt, die nicht als whitftliche Unternehmen gelten, jedoch
wirtschaftlich oder technisch mit dem Eigenbdtiim Zusammenhang stehen;

10. Aufnahme von Krediten; Ubernahme von Biirgsemafind Bestellung anderer

Sicherheiten;

11. Feststellung des Jahesabschlusses und Besdduff) Uber die Verwendung des

Jahresgewinns oder die Behandlung des Jahrestesrisowie Uber den Ausgleich
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von Verlustvortragen;

12. Genehmigung der Vertrage der Stadt mit Mitglradder Betriebskommission (und
die gleiche Anzahl von Stellvertretern) oder 8atriebsleitern nach MalRgabe des
8 3 Abs. 6 und des § 6 Abs. 9 EigBGes;

13. Bestellung des Prifers fiir den Jahresabschlul3.

(3) Soweit es sich nicht um Geschéfte der laufer@kgrniebsfihrung oder um eine Zustandigkeit
der Betriebskommission nach § 8 dieser Satzungditatk@nn sich die
Stadtverordnetenversammlung durch Anderung deidbssatzung weitere Angelegenheiten
zur eigenen Entscheidung vorbehalten.

§12
Personalangelegenheiten
(1) Der Betriebsleiter, die Beamten und Angestelitet Leitungsbefugnissen von der
Vergutungsgruppe VI b BAT oder einer entsprecheriRegelung abwarts werden nach
Anhdrung der Betriebskommission vom Magistrat asliBnstete der Stadt eingestellt,

angestellt, befordert und entlassen.

(2) Die Einstellung, Anstellung, Beférderung undlgssung aller sonstigen Bediensteten erfolgt
durch den Betriebsleiter.

(3) Der Burgermeister ist Dienstvorgesetzter dlediensteten des Eigenbetriebes.
§13
Kassen- und Kreditwirtschaft
FiUr den Eigenbetrieb wird eine Sonderkasse eirgetic
8§14
Wirtschaftsjahr
Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Haughhltder Stadt.
§15
Jahresabschluf3, Lagebericht
(1) Die Betriebsleitung hat den JahresabschlulZdemd_agebericht innerhalb von funf Monaten

nach Schluld des Wirtschaftsjahres aufzustellemruxtigabe des Datums zu unterschreiben
und der Betriebskommission vorzulegen.
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(2) Der Jahresabschluld und der Lagebericht sinkl Reiifung durch den AbschluRprifer mit
dessen Bericht und den Stellungnahmen der Beteitlisy und der Betriebskommission
Uber den Magistrat der Stadtverordnetenversammiargulegen. Der Jahresabschluf soll
innerhalb eines Jahres nach Ablauf des Wirtscladiitss festgestellt werden. Gleichzeitig
beschliel3t die Stadtverordnetenversammlung lGbevelwendung des Jahresgewinns oder
die Behandlung des Jahresverlustes.

(3) Der Beschlul? tber die Feststellung des Jahsebhlsses und Uber die Behandlung des
Jahresergebnisses ist mit dem BestatigungsvernmesrRioschlu3prifers und Datum in der
ortstiblichen Form offentlich bekannt zu machenAinschlul3 an die Bekanntmachung sind
der Jahresabschlul3 und der Lagebericht an sielganTdfentlich auszulegen; in der
Bekanntmachung ist auf die Auslegung hinzuweisen.

8§ 16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach der VeroffentlichimKraft.

Herborn, 7. Dezember 1993

Magistrat der
Stadt Herborn

gez. Sonnhoff
Blrgermeister




